Anunt recrutare Administrator SC Apa-Canal Suncuius SRL

SC Apa-Canal Suncuius SRL anuntd in data de 05.05.2022, organizarea evaluérfﬂselec;iei candidatilor pentru functia de

Administrator in cadrul S.C. Apa-Canal Suncuius SRL 1in conformitate cu prevederile OUG nr. 109/2011, actualizati 2016

B

privind guvernanta corporativa a intreprinderilor publice

Obiectivul general
al SC Apa-Canal Suncuius SRL este de a
asigura satisfacerea pe deplini a cerintelor
clientilor prin furnizarea de apa si canalizare
de calitate in vederea imbunétatirii conditiilor
de viafd ale cetifenilor si si sporeascd
eficienta cu care aceste serviciu este realizat

Urmétoarele rezultate strategice sunt asteptate a fi atinse in urmdtorii patru ani:

imbunititirea parametrilor de calitate privind serviciul de distributie apa si
canalizare

reducerea cheltuielilor de exploatare raportat la cifra de afaceri

furnizarea de apa potabila de calitate adecvata in toate zonele

capacitatea de gestiune corespunzatoare pt.operarea infrasctructurii existente
si viitoare

Candidatii pentru aceasta pozitie vor indeplini cumulativ urmitoarele conditii:

I. Conditii generale:

e  cetifenia roménd, cetifenie a altor state membre ale Uniunii Euro

domiciliul in Roménia;
cunoagterea limbii romaéne;

capacitate deplind de exercitiu;

experinta in activitate de administrare/management a/al unor intreprinderi publice profitabile sau a/al unor societatii profitabile;

persoanele candidate s nu fie incapabile, potrivit legii, ori si nu fi fost condamnate pentru gestiune frauduloass, abuz de incredere,
fals, uz de fals, ingeldciune, delapidare, marturie mincinoasd, dare sau luare de mit4, pentru infractiunile prevazute de Legea nr.
656/2002 pentru prevenirea si sanctionarea spaldrii banilor, precum si pentru instituirea unor masuri de prevenire si combatere a
finantarii actelor de terorism, cu modificarile si completdrile ulterioare, pentru infractiunile previzute la art. 143-145 din Legea nr.

85/2006 privind procedura insolventei, cu modificarile si completdrile ulterioare;

e sanu fi fost destitiut dintr-o functie publica sau sa nu-i i incetat contractul individual de munca pentru motive disciplinarein ultimii 5

ani

* sanu fie conflict de interes cu SC Apa-Canlal Suncuius SRL, potrivit legii si statutului societatii.

II. Conditii specifice:

®  experientd relevantd, in activitatea de conducere a unor intreprinderi publice sau a unor societifi comerciale profitabile din domeniul

de activitate al societatii, inclusiv a unor societati comerciale din sectorul privat;

e  abilitati manageriale evaluate in baza urmatoarelor criteria: capacitate de analiza si sinteza, abilitati de comunicare, viziune strategic,
capacitate de luare a deciziei si asumarea raspunderii, capacitate de organizare si coordonare , nanagementul personal, cunostinte

privind bunele practice de guvernanta corporativa;

capacitate de analizi si sinteza, gandire strategics, management de proiect;

abilitati de comunicare, orientare citre rezultate;

studii superioare economice, juridice, tehnice sau studii scoala de maistri;

gestionarea afacerii, capacitatea de a implementa strategia societatii pornind de la planul de administrare;
experienta minima de 5 ani in activitatea de administrator/director/coordonator/maistru.

Candidatii vor depune, conform instructiunilor de mai jos, urmitoarele documente:

e  opis;

CV in format Europass;
cazier judiciar ;

copie act de identitate;

sanitare abilitate;

e declaratie de consimfamént prin care candidatul i exprimi acordul de a se procesa datele sale personale in scopul procedurii de

recrutare si selectie;

*  declarafie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ci nu a fost initiata §i nici nu se afld in desfisurare procedura de

naturd penald impotriva sa;

e declaratie pe proprie raspundere prin care candidatul va confirma ci nu se afl3 intr-una din situatiile prevazute la art.6 din OUG nr.

copii conforme cu originalul dupi acte de studii;
documente doveditoare a experientei manageriale / copie carte de munci;
adeverin{d care sa ateste starea de sanatate corespunzitoare, eliberatd de catre medicul de familie al candidatului sau de catr

109/2011, actualizatd 2016 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completirile ulterioare;
declaraie pe proprie raspundere privind veridicitatea datelor cuprinse in CV;
proiect al unui plan de management strategic al societitii (maximum 2 pagini) care va fi sustinut in cadrul interviului;

Selectia si evaluarea candidatilor se va efectua in doui etape succesive, dupd cum urmeaza:
1. evaluarea eligibitatii dosarelor, a declaratiei de intenfie si 2 planului de management;

2. participarea la interviu a candidatilor selectati.

Candidaturile si documentele solicitate prin prezentul anunt se depun pana la data de 02.06.2022, ora limita de depunere fiind 16:00, la

registratura Primariei Suncuius din com. Suncuius, str. Aurel Vlaicu

Rezultatele selectiei dosarelor va fi publicat pe site-ul Primariei la data de 08.06.2022.
In data de 09.06.2022 ora 10.00 candidatii selectati se vor prezenta in vederea evaluarii pe baza unui interviu

Afisarea rezultatelui evaluarii se fa face pe site-ul Primariei in data de 10.06.2022.

pene sau a statelor apartindnd Spatiului Economic European si

€ unitatile



